
Für unser Unternehmen
Wir bei der Continental setzen jedes Jahr tausende Ihrer Ideen zur Verbesserung
um. Diesen Erfolg sieht man weltweit in vielen Bereichen unseres Unternehmens. 
Das Continental IdeenManagement ist damit ein wichtiger Erfolgsfaktor für die 
Erreichung unserer Unternehmensziele.

Für unsere Mitarbeiter
Sie haben sehr genaue Vorstellungen zur Verbesserung von Abläufen und 
Produkten. Dies ist für unsere gemeinsame Zukunft ein wertvolles Wissen. 
Dieses Wissen fördern und entwickeln wir. Machen Sie mit – Ihr Beitrag zählt 
und wird honoriert.

Für unsere Führungskräfte
Gemeinsam mit Ihren Mitarbeitern bilden Sie zusammen ein Erfolgsteam. 
Nutzen Sie die Potenziale der Ideen Ihrer Mitarbeiter. Lassen Sie keine Idee 
unbeantwortet. Jede gemeinsam umgesetzte Idee fördert die kontinuierliche
Verbesserung und Zusammenarbeit.
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Ideen schaffen Zukunft!
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